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เมื่อวันที่ 23 เดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ.2569 เทศบาลตำบลนาหัวบ่อ ได้ดำเนินโครงการฝึกอบรม
คุณธรรม จริยธรรม สำหรับผู้บริหาร/สท.ผู้นำท้องถิ่น/พนักงานและลูกจ้าง เทศบาลตำบลนาหัวบ่อ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 โดยมีบุคลากรในเทศบาลตำบลนาหัวบ่อ ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร เจ้าหน้าที่     
ทุกคน จำนวน 98 คน เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ โดยมีนายมเหศักดิ์  ไชยตะมาตร์ นายกเทศมนตรีตำบล    
นาหัวบ่อ เป็นประธานเปิดงาน ซึ่งโครงการ/กิจกรรมในครั้งนี้มีการส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึง
รายละเอียดเนื้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวล
จริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ และประมวล
จริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ. 2565  และเพ่ือให้บุคลากรทุกคนในองค์กรนำหลักเกณฑ์ตามประมวล
จริยธรรมไปใช้ ในการปฏิ บั ติ ตน  และรักษาคุณ งามความดีที่ เจ้ าหน้ าที่ ของรัฐต้องยึดถือปฏิบั ติ   
รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรมเป็นแนวทางการปฏิบัติราชการตามหลักธรรมาภิบาลภาครัฐ 
 
 
 

 

 

 

  

  



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เมื่อวันที่ 26 เดือนมกราคม พ.ศ. 2569 เทศบาลตำบลนาหัวบ่อ อำเภอพรรณานิคม จังหวัด 
สกลนคร โดย นายมเหศักดิ์  ไชยตะมาตร์  ตำแหน่ง นายกเทศมนตรีตำบลนาหัวบ่อ ได้ประกาศนโยบายไม่รับ 
ของขวัญ และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) และมอบนโยบายให้คณะผู้บริหาร 
เจ้าหน้าที ่และบุคลากรทุกคนในหน่วยงานจะไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดในขณะ/ ก่อน/ หลังปฏิบัติ 
หน้าที่ ที ่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต โดยร่วมกันสร้างวัฒนธรรม 
สุจริตให้ เกิดข้ึนในองค์กรปลูกและปลุกจิตสำนึก สร้างทัศนคติ ค่านิยมที่ดีในการปฏิบัติหน้าที่ คิดถึงประโยชน์
ส่วนรวม ของประชาชนมากกว่าประโยชน์ส่วนตัว มีจิตสาธารณะ ปฏิบัติหน้าที่ราชการอย่างถูกต้อง ซื่อสัตย์
โปร่งใส เป็น ธรรมและไม่เลือกปฏิบัติไม่ใช้ตำแหน่งหน้าที่หาประโยชน์ส่วนตนหรือพวกพ้อง ไม่กระทำการอัน 
เป็นการขัดกัน ระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวม ไม่รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดอันอาจ 
คำนวณเป็นเงิน ได้จากผู้ใด เว้นแต่กรณีจ าเป็นไม่อาจหลีกเลี่ยงได้ ต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การรับของขวัญ 
หรือของกำนัล และประโยชน์อื่นใดตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการให้หรือการรับของขวัญของ 
เจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ. ๒๕๔๔ ประกอบกับ ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ
เรื่อง หลักเกณฑ ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

 

 

 

 


