
 

เรื่อง นโยบายไมรับของขวัญ 

ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 

การปองกันและปราบปรามการทุจริตและประ

ดําเนินกิจกรรมปฏิรูปที่สําคัญ (Big Rock) 

ผลประโยชน  ซึ่งเปาหมายที่ 1 

เจาหนาที่ของรัฐทุกคนไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ 

ในการนี้  เพื่อขับเคลื่อนกิจกรรมการปฏิรูปตามแผนการปฏิรูปประเทศขางตน  สรางความ

โปรงใสภายในหนวยงาน  สรางคานิยมในการปฏิบัติหนาที่  และพึงปฏิบัติใหเปนวัฒนธรรมสุจริตของ

ตําบลนาหัวบอ จึงประกาศนโยบายใหผูบริหาร พนักงาน เจาหนาที่ และบุคลากรในสังกัดทุกคนไมรับของขวัญ

และของกํานัลทุกชนิดจาการปฏิบัติหนาที่ 

กรณีจําเปนไมอาจหลีกเลี่ยงไดตามปฏิบัติตามหลักเกณฑก

ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการใหหรือการรับของขวัญเจาหนาที่ของรัฐ พ

ประกาศคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ  เรื่อง หลักเกณฑการรับทรัพยสินหรือ

ประโยชนอื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจาพนัก

จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยทั่วกัน  และใหผูบริหาร เจาหนาที่ และบุคลากรในสังคมทุกคนถือปฏิบัติ

ตามนโยบายอยางเครงครัดตอไป 

  ประกาศ ณ วันที่

 

 

   

                                                          

 

 

 

 

ประกาศเทศบาลตําบลนาหัวบอ 

เรื่อง นโยบายไมรับของขวัญ (No gift policy) 

 

ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 8 ธันวาคม  2563 ไดเห็นชอบแผนการปฏิรูปประเทศดาน

การปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง)  โดยกําหนดใหมีการขับเคลื่อนเพื่อ

(Big Rock) กิจกรรมปฏิรูปที่ 4 พัฒนาระบบราชการไทยใหโปรงใสไร

1 ขอ 1.1 “ใหหนอยงานของรัฐทุกหนวยงานประกาศตนเปนหนวยงานที่

คนไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy)

ในการนี้  เพื่อขับเคลื่อนกิจกรรมการปฏิรูปตามแผนการปฏิรูปประเทศขางตน  สรางความ

โปรงใสภายในหนวยงาน  สรางคานิยมในการปฏิบัติหนาที่  และพึงปฏิบัติใหเปนวัฒนธรรมสุจริตของ

จึงประกาศนโยบายใหผูบริหาร พนักงาน เจาหนาที่ และบุคลากรในสังกัดทุกคนไมรับของขวัญ

และของกํานัลทุกชนิดจาการปฏิบัติหนาที่  (No Gift Policy)  ทุกวาระเทศกาลและโอกาสพิเศษตางๆ เวนแต

กรณีจําเปนไมอาจหลีกเลี่ยงไดตามปฏิบัติตามหลักเกณฑการรับขวัญหรือของกํานัล  และประโยชนอ่ืนใดตาม

ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการใหหรือการรับของขวัญเจาหนาที่ของรัฐ พ.ศ

ประกาศคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ  เรื่อง หลักเกณฑการรับทรัพยสินหรือ

ประโยชนอื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจาพนักงานของรัฐ พ.ศ. 2563   

จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยทั่วกัน  และใหผูบริหาร เจาหนาที่ และบุคลากรในสังคมทุกคนถือปฏิบัติ

ประกาศ ณ วันที ่31  เดือนตุลาคม  พ.ศ.2564 

    (นายเจริญ  แกวโงน) 

                                                          นายกเทศมนตรีตําบลนาหัวบอ

ไดเห็นชอบแผนการปฏิรูปประเทศดาน

โดยกําหนดใหมีการขับเคลื่อนเพื่อ

พัฒนาระบบราชการไทยใหโปรงใสไร

ใหหนอยงานของรัฐทุกหนวยงานประกาศตนเปนหนวยงานที่

(No Gift Policy)” นั้น 

ในการนี้  เพื่อขับเคลื่อนกิจกรรมการปฏิรูปตามแผนการปฏิรูปประเทศขางตน  สรางความ

โปรงใสภายในหนวยงาน  สรางคานิยมในการปฏิบัติหนาที่  และพึงปฏิบัติใหเปนวัฒนธรรมสุจริตของเทศบาล

จึงประกาศนโยบายใหผูบริหาร พนักงาน เจาหนาที่ และบุคลากรในสังกัดทุกคนไมรับของขวัญ

ทุกวาระเทศกาลและโอกาสพิเศษตางๆ เวนแต

ารรับขวัญหรือของกํานัล  และประโยชนอ่ืนใดตาม

ศ. 2544 ประกอบ

ประกาศคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ  เรื่อง หลักเกณฑการรับทรัพยสินหรือ

จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยทั่วกัน  และใหผูบริหาร เจาหนาที่ และบุคลากรในสังคมทุกคนถือปฏิบัติ

นายกเทศมนตรีตําบลนาหัวบอ 


